
Forme di organizzazione societaria 
Questo documento presenta una breve descrizione dei quattro tipi di struttura aziendale 
esistenti in Canada con relativi vantaggi e svantaggi. 

Dal punto di vista legale esistono quattro tipi di impresa: 

1. Sole proprietorship (Ditta individuale); 
2. Partnership (Società di persone); 
3. Corporation (Società per azioni); 
4. Co-operative (Cooperativa). 
5.Vantaggi e svantaggi di ogni forma di organizzazione aziendale 

La breve descrizione di ogni tipo di impresa è seguita da un riassunto dei principali 
vantaggi e svantaggi associati. 

1. Sole Proprietorship (Ditta individuale) 

Solitamente questo è il modo più semplice per avviare un’impresa in Canada. Un unico 
titolare deve rispondere personalmente di tutti i debiti e gli obblighi associati alla sua 
attività. I creditori, in caso di contenzioso, normalmente possono rivalersi su tutti i beni 
aziendali o personali del titolare. Questa condizione è nota come responsabilità 
illimitata. 

Se il titolare sceglie di condurre l’impresa con un nome diverso dal suo nome personale, 
deve ai sensi del Business Names Act registrare l’impresa presso l’MGCS (Ministry of 
Government and Consumer Services). Se invece il titolare decide di condurre l’impresa 
con il suo stesso nome, senza l’aggiunta di alcuna parola, la registrazione del nome non 
è necessaria. La registrazione del nome dell’impresa è valida per cinque anni, 
dopodiché deve essere rinnovata. 

Nota bene: la registrazione del nome di un’impresa non garantisce di per sé l’uso 
esclusivo di quel nome in Ontario da parte del suo titolare. L’MGCS non ha l’obbligo di 
vietare la duplicazione dei nomi o di avvertire chi esegue la registrazione che il nome 
scelto è già stato registrato da altri in passato. 

Per trovare la sede Ontario Business Connects più vicina, chiamare il numero 416-314-
9151 o 1-800-565-1921. 

2. Partnership (Società di persone) 

Una Partnership è un accordo con il quale due o più persone si impegnano a combinare 
le rispettive risorse con l’obiettivo di realizzare un profitto. Per definire i termini 
dell’impresa e per proteggere i partner/soci in caso di disaccordo o di scioglimento della 

http://www.canadabusiness.ca/servlet/ContentServer?pagename=CBSC_ON/display&c=GuideFactSheet&cid=1085667968842&lang=en#Sole_Proprietorship
http://www.canadabusiness.ca/servlet/ContentServer?pagename=CBSC_ON/display&c=GuideFactSheet&cid=1085667968842&lang=en#Partnership
http://www.canadabusiness.ca/servlet/ContentServer?pagename=CBSC_ON/display&c=GuideFactSheet&cid=1085667968842&lang=en#Corporation
http://www.canadabusiness.ca/servlet/ContentServer?pagename=CBSC_ON/display&c=GuideFactSheet&cid=1085667968842&lang=en#Co-operative
http://www.canadabusiness.ca/servlet/ContentServer?pagename=CBSC_ON/display&c=GuideFactSheet&cid=1085667968842&lang=en#ADVANTAGES_AND_DISADVANTAGES


società, si deve redigere un accordo tra partner/soci, in genere con l’assistenza di un 
legale. I soci condividono i profitti secondo i termini definiti nell’accordo. 

i. General Partnership (Società in nome collettivo) 

Tutti i membri condividono la gestione dell’impresa e ognuno deve rispondere 
personalmente di tutti i debiti e gli obblighi associati all’impresa stessa. Ciò significa che 
ogni socio deve rispondere anche delle azioni degli altri soci e delle relative 
conseguenze. I nomi e le informazioni riguardanti ogni socio devono essere registrati 
presso l'MGCS. Questa registrazione deve essere rinnovata ogni cinque anni. 

ii. Limited Partnership (Società in accomandita semplice) 

I soci accomandatari controllano e gestiscono l’impresa e possono aver diritto a una 
quota più grande dei profitti, mentre i soci accomandanti hanno poteri limitati e 
contribuiscono solo con i loro capitali, non prendono parte al controllo e alla gestione 
dell’impresa e devono rispondere dei debiti dell’impresa solo entro certi limiti. Una 
Limited Partnership richiede la stipula di un documento legale che definisca i requisiti 
specifici per i soci. Deve essere registrata anch’essa presso l’MGCS in Ontario. Anche 
questa forma di organizzazione societaria deve essere rinnovata ogni cinque anni. 

3. Corporation (Società per azioni) 

Una Corporation è un’entità legale separata dai suoi proprietari, gli azionisti. Nessun 
azionista è tenuto a rispondere personalmente dei debiti, degli obblighi o delle azioni 
della Corporation. Consiglio di amministrazione, dirigenti e soci interni possono invece 
essere chiamati a rispondere in parte per il loro coinvolgimento diretto nella società. 
Una Corporation può essere istituita a livello federale o provinciale. 

In Canada può essere identificata dai termini "Limited", "Ltd.", "Incorporated", "Inc.", 
"Corporation" o "Corp.". Il termine designato (tra quelli appena elencati) deve comparire 
accanto al nome dell’impresa su tutti i documenti, il materiale di cancelleria e così via, 
esattamente come appare nel documento costitutivo. 

i. Private Corporation (Società per azioni non quotata) 

Una Private Corporation può essere formata da una o più persone. La maggioranza dei 
membri del consiglio di amministrazione deve essere residente in Canada. Se uno dei 
membri risiede nella provincia nella quale l’impresa opera, questo membro deve avere 
procura dalla società. Una Private Corporation non può vendere azioni o titoli al 
pubblico. 

ii. Public Corporation (Società per azioni quotata) 

In generale, una "Public Corporation" è una società per azioni che offre titoli al pubblico. 
Inoltre, se un’azienda intende distribuire titoli al pubblico in Ontario, deve soddisfare i 



requisiti del prospetto di emissione definiti nell’Ontario Securities Act, a meno di 
eventuali esenzioni previste e applicabili. 

iii. Provincial Corporation (Società per azioni provinciale) 

Le Private Corporation e le Public Corporation possono essere costituite a livello 
provinciale secondo il BCA (Business Corporations Act) dell’MGCS (Ministry of 
Government and Consumer Services). 

Se si ha in programma la costituzione di un'impresa in Ontario, è necessario presentare 
i seguenti documenti alla Companies and Personal Property Security Branch in formato 
cartaceo, oppure elettronico via Internet: 

• l’atto costitutivo detto Articles of Incorporation (Modulo 1 del BCA) completo in 
doppia copia, con firme originali su entrambe le copie; (notare che tutte le società 
per azioni devono avere delle quote/azioni. Perciò, è necessario completare 
l’Articolo 6 del modulo, ad esempio con "unlimited common shares", cioè "azioni 
ordinarie illimitate");  

• un rapporto NUANS (Newly Upgraded Automated Name Search). Si tratta di un 
rapporto eseguito tramite computer che elenca tutti i nomi di Corporation, nomi di 
imprese e marchi già registrati e simili al nome proposto per la nuova 
Corporation. Il NUANS può essere eseguito da un ricercatore di archivio o dalla 
Cyberbahn Inc., Dye & Durham - A Division of The Cartwright Group Ltd. e 
ONCorp Direct Inc.. Gli ultimi tre sono fornitori di servizi sotto contratto con 
l’MGCS. Contattare il fornitore prescelto per ulteriori informazioni sulle tariffe 
associate al NUANS. Non è necessario il NUANS se si deve costituire una 
società con nome numerico;  

• una lettera di presentazione nella quale si specificano nome, indirizzo postale e 
numero di telefono di un contatto all’interno della Corporation;  

• un pagamento di 360 $ per la presentazione in formato cartaceo (pagamento 
intestato al Ministro delle Finanze) o 300 $ per la presentazione in formato 
elettronico (Nota: la presentazione in formato elettronico degli Articles of 
Incorporation, Modulo 1 BCA, è reso possibile da tre fornitori principali sotto 
contratto con l’MGCS: Cyberbahn Inc.,  Dye & Durham - A Division of The 
Cartwright Group Ltd. o ONCorp Direct Inc.. Verificare con il fornitore prescelto la 
sussistenza di eventuali tariffe amministrative supplementari);  

• altri documenti a supporto, ove richiesti (ad esempio, Parere giuridico). 

iv. Federal Corporation (Società per azioni federale) 

Si possono costituire imprese in forma di Private Corporation e Public Corporation a 
livello federale secondo il Canada Business Corporations Act. Una Corporation 
costituita a livello federale può svolgere la sua attività su tutto il territorio canadese, 
anche se può essere richiesta la registrazione o il rilascio di una licenza nelle specifiche 
province in cui opera. Le imprese costituite a livello federale che desiderano svolgere la 
loro attività in Ontario possono contattare telefonicamente la Companies and Personal 



Property Security Branch al numero (416) 314-8880 o 1-800-361-3223 per ulteriori 
informazioni. 

Chiunque desideri fondare una Corporation secondo le leggi federali deve presentare 
una richiesta formale. Sono richiesti i seguenti documenti e pagamenti: 

• Modulo 1 - Articles of Incorporation (Atto costitutivo);  
• Modulo 3 - Notice of Registered Office (Notifica della sede sociale);  
• Modulo 6 - Notice of Directors (Notifica del consiglio di amministrazione);  
• rapporto NUANS federale (originale), non più vecchio di 90 giorni; la ricerca 

NUANS può essere condotta online o da un ricercatore di archivio. Contattare il 
fornitore prescelto per ulteriori informazioni sulle tariffe per il NUANS. (Nota: non 
è necessaria alcuna ricerca NUANS quando si presenta la richiesta iniziale solo 
per il numero della società).  

• Pagamento di 250 $ intestato al Receiver General for Canada (Istituto di 
Riscossione del Canada) per la presentazione. (Nota: alle transazioni online si 
applica una tariffa di 200 $). 

4. Co-operative (Cooperativa) 

Una cooperativa è una Corporation organizzata da persone con esigenze simili, aventi 
come fine la fornitura di beni o servizi, oppure l’utilizzo congiunto delle risorse disponibili 
per aumentare i loro profitti. Questa struttura aziendale garantisce quanto segue: 

• tutti i membri hanno lo stesso peso (un voto per membro, indipendentemente 
dalla quota di partecipazione);  

• associazione aperta e volontaria;  
• interesse limitato sul capitale sociale;  
• gli utili extra vengono restituiti ai membri in base alla partecipazione. 

Non esistono requisiti per fondare una cooperativa al fine di operare in modo collettivo e 
condiviso. Tuttavia, in Ontario non è legale utilizzare il termine "Co-operative" associato 
al nome di un’impresa a meno che il gruppo non sia stato registrato secondo il Co-
operative Corporations Act. 

Ontario Co-operative (Cooperativa in Ontario) 

Le cooperative in Ontario vengono registrate dalla Financial Services Commission of 
Ontario (Commissione per i servizi finanziari dell’Ontario), Licensing and Enforcement 
Division of the Ontario Ministry of Revenue (MOF). La tariffa per la registrazione di una 
cooperativa senza fini di lucro è di 155 $; 335 $ per gli altri tipi di cooperativa. 

http://www.fsco.gov.on.ca/
http://www.fsco.gov.on.ca/


Federal Co-operative (Cooperativa federale) 

Le cooperative federali devono sottostare al Canada Cooperatives Act. Vengono 
registrate tramite il Corporations Directorate di Industry Canada. Le tariffe richieste 
ammontano a 200 $ per le transazioni online e 250 $ per tutti gli altri metodi. 

5. Vantaggi e svantaggi relativi a ogni forma di organizzazione 
aziendale 

1. Sole Proprietorship (Ditta individuale) 
  

Vantaggi Svantaggi 
• facile da costituire • responsabilità illimitata 

• costi di avviamento ridotti • difficoltà di reperimento del capitale 

• meno vincoli burocratici rispetto ad 
altre strutture organizzative (come 
l’atto costitutivo) 

• mancanza di continuità 
nell’organizzazione aziendale in 
assenza del titolare 

• titolare direttamente responsabile 
per il processo decisionale 

 

• minimo capitale circolante 
necessario 

 

• agevolazioni fiscali per il titolare  

• tutti i profitti vanno al titolare  

  
 

2. Partnership (Società di persone) 
  

Vantaggi Svantaggi 
• facile da costituire • responsabilità illimitata (per i soci 

accomandatari) 

• costi di avviamento ridotti • mancanza di continuità 

• fonti supplementari di investimento • autorità divisa in base al capitale 
investito 



• direttivo più ampio • difficile trovare soci adatti 

 • possibili contrasti tra i soci 

  
  

3. Corporation (Società per azioni) 
 

  
Vantaggi Svantaggi 

• responsabilità limitata • severamente regolata 

• direttivo specializzato • forma organizzativa più costosa 

• la proprietà è trasferibile • restrizioni statutarie 

• esistenza continua • necessità di registrazione minuziosa 
di ogni aspetto dell’attività 

• entità giuridica separata • doppia tassazione dei dividendi 

• possibili agevolazioni fiscali (se si 
rientra nelle aliquote per piccole 
imprese) 

 

• capitale più facile da reperire  

  
 

4. Co-operative (Cooperativa) 
  

Vantaggi Svantaggi 
• posseduta e controllata dai membri • processo decisionale più lungo 

• controllo democratico: un voto a 
testa 

• la partecipazione dei membri è 
fondamentale per il successo 

• responsabilità limitata • necessità di registrazione minuziosa 
di ogni aspetto dell’attività 

• distribuzione dei profitti (utili netti) ai 
membri in proporzione all’uso del 
servizio; l’utile può essere distribuito 
in quote o contanti; possibili contrasti 

• meno incentivante  



tra i membri 

 
 
 
Il Canada-Ontario Business Service Centre (Centro servizi alle imprese del Canada-
Ontario) (COBSC/CSECO) offre informazioni sulle attività imprenditoriali, nelle due 
lingue ufficiali del Canada, inglese e francese.  Alcuni dei nostri documenti più 
importanti sono stati tradotti anche in altre lingue, per agevolarne la più ampia 
comprensione.  Se desiderate ulteriori informazioni di natura imprenditoriale, potete 
chiamare il numero 1-888-576-4444 per parlare con un funzionario di COBSC/CSECO. 
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